
 
 
 

 

ประกาศ  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 

---------------------------------------------- 
 

       ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จะด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 45 มาตรา 46 และมาตรา 47 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติม
ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 14         
ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 2  ลงวันที่ 5 มกราคม 2567 หนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/37 ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/233    
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2567 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 8 ลงวันที ่ 1 เมษายน 2567  หนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 
0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  หนังสือส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ที่ ศธ 5102.2/030 ลงวันที่ 
29 มีนาคม 2566 หนังสือส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ด่วนที่สุด   ที่ ศธ 5103.4/241 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2558 
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2508 ลงวันที่ 18 เมษายน 2567 
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว ๒๕๘๔ ลงวันที่ ๒๕ เมษายน 2567 
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว ๒๕๘๗ ลงวันที่ ๒๘  เมษายน 2567 
โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ในการประชุมครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน 
2567  จึงประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้ 

        1. ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
             ต าแหน่งครูผู้ช่วย กลุม่วิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกทีป่ระกาศรับสมัครสอบแข่งขันฯ  
เอกสำรแนบท้ำย 1  โดยให้ได้รับอัตราเงินเดือน ดังนี้   
                      1.๑ อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑6,56๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี  
   1.2 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑7,38๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๕ ป ี              

 1.3 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑7,38๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิต 
       ที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี   

   1.๔ อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑9,46๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๖ ป ี   

                 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 
             2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู           
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

   (1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
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(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

(4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรค 

ตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. 
          (๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตามพระราชบัญญัติ
หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมายองค์กร
วิชาชีพนั้น ๆ 
           (๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          (๘) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
          (๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
          (๑๐) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ ส าหรับความผิด
ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
          (๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ
หน่วยงานของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
          (๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัย  
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
          (๑๓) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

  2.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. รับรอง เป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร ทั้งนี้ ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ำย  

          กรณีท่ีผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันฯ ที่มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา 
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.       
ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316    
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่ คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน  
ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ำยและยังไม่หมดอำยุ และในวันบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครู  และ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติ
หน้าที่สอน ต้องยังไม่หมดอายุ 

        ยกเว้น ผู้สมัครสอบแข่งขันที่มีคุณวุฒิในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลนหรือ
มีความจ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นพิเศษ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด จะต้องมี
ใบอนุญาตประกอบวชิาชีพคร ูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ก่อนบรรจุและแต่งตั้งเป็น
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย        
 2.4 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุสามเณร
เรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. ๒๕64 

 2.๕ กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 2.๑ – 2.3 แล้ว ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุ
และแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย
และรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขันผู้สมัคร
ต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิม
ก าหนด    
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 3. ก ำหนดกำรรับสมัครสอบ 
              ผู้ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขัน สามารถสมัครสอบผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ต (Internet)             
ไดเ้พียงทางเดียวเท่านั้น ระหว่างวันที่ 8 - 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้น 
วันที่ 14 พฤษภำคม 2567 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลำ 16.30 น. โดยสมัครสอบได้ทีเ่ว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com 

 4. เงื่อนไขกำรสมัครสอบ 
   4.1 ในการสมัครสอบครั้งนี้ให้ผู้สมัครสอบ สมัครสอบผ่ำนทำงอินเทอร์เน็ตได้เพียงครั้งเดียวเท่ำนั้น 
เม่ือสมัครสอบแล้วจะไม่สำมำรถแก้ไขข้อควำมใด ๆ ได้อีก ดังนั้น ผู้สมัครจึงพึงระมัดระวัง และต้องละเอียดรอบคอบ 
ในการตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ตรงตามประกาศรับสมัคร และตรวจสอบการสมัครสอบการพิมพ์ชื่อตัว - สกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัครสอบ ที่อยู่ และหมายเลขโทรศัพท์ ที่ติดต่อได้          
ให้ถูกต้อง และให้เข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีก าหนด 
   4.2 ผู้สมัครสอบแข่งขันเลือกสมัครได้เพียง  
   - อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ  หรือ 
   - อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ    หรือ  
   - อ.ก.ค.ศ. ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ  
แห่งใดแห่งหนึ่งเท่ำนั้น และให้เลือกสมัครในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก อย่ำงใดอย่ำงหนึ่งเท่ำนั้น       
หำกปรำกฏว่ำผู้สมัครสอบแข่งขันสมัครเกินกว่ำหนึ่งแห่ง และหรือสมัครเกินกว่ำหนึ่งกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก 
จะตัดสิทธิกำรสอบแข่งขันทัง้หมด    
   4.3 ผู้สมัครสอบซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ต้องมีหลักฐานการอนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ 
โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วยตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 
ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครสอบต้องรับรองตนเองว่าในวันบรรจุและแต่งตั้ง ไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่หน่วยงาน
หรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 

     4.4 ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้มีวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืนที่ ก.ค.ศ. รับรอง เป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย และมีกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตรงตาม
กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขันครั้งนี้ และเป็นคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรอง ซึ่งสามารถ
ตรวจสอบคุณวุฒิได้จากเว็บไซต์ของส านักงาน ก.ค.ศ. https://otepc.go.th หรือ https://qualification.otepc.go.th  
และตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรของสถาบันการศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของ
สถาบันการศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ และหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบแข่งขันรายใดมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามประกาศ
รับสมัครสอบแข่งขัน จะถือว่าผู้สมัครสอบรายนั้น เป็นผู้ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
                            กรณีผู้ประสงค์จะสมัครสอบเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ต้องไปติดต่อและด าเนินการ
ที่ส านักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือขอหนังสือรับรองคุณวุฒิ จากส านักงาน ก.ค.ศ. ตามแนวปฏิบัติตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.   
ที่ ศธ 0206.6/ว 3 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2563        
 4.5 การสมัครสอบแข่งขันตามประกาศนี้ ถือว่าผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรอง
ความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ดังนั้น หากผู้สมัครสอบแข่งขันจงใจกรอกข้อมูลหรือแสดงเอกสารหลักฐานในการสมัครสอบอันเป็นเท็จ จะมีความผิด
ทางอาญาฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 
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   4.6 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ     
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง     
ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบเอง หรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องหรื อไม่
ครบถ้วนหรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานและหรือหลักฐานคุณวุฒิการศึกษา ซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่
เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน หรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จหรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง ให้ถือว่ำผู้สมัครสอบ
เป็นผู้ขำดคุณสมบัติในกำรสมัครสอบครั้งนี้มำตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ำรับรำชกำร 
และจะไม่คืนค่ำธรรมเนียมในกำรสมัครสอบครั้งนี้ 
   4.7 ผู้สมัครสอบที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบ ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต 
(Internet) หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย คือ วันที่ 14 พฤษภาคม 2567 ให้ถือว่าไม่ได้สมัครสอบ         
ในครั้งนี้และจะไม่คืนเงินให้ 
   4.8 ผู้สมัครสอบจะต้องปฏิบัติตามระเบียบและวิธีปฏิบัติของผู้เข้าสอบแข่งขันตามที่
กระทรวงศึกษาธิการ และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ก าหนด ซึ่งจะประกาศ 
ให้ทราบพร้อมกับการประกาศวัน เวลา และสถานที่สอบแข่งขัน 

 5. ขั้นตอนและวิธีกำรสมัครสอบ 
    ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ สมัครได้ทางระบบอินเทอร์เน็ต (Internet) เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น 
ตั้งแต่วันที่ 8 – 14 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้นวันที่ 14 พฤษภำคม 2567 
ระบบจะปิดรับสมัคร เวลำ 16.30 น. โดยให้ผู้สมัครท าตามขั้นตอน ดังนี้ 
    5.1 ขั้นตอนการสมัครสอบ 
          (1) เข้าไปที่เว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com 
              (2) อ่านและท าความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน และขั้นตอนการกรอกใบสมัครสอบ 
ให้ละเอียดถี่ถ้วนก่อนท าการกรอกใบสมัคร 
 (3) กรอกข้อมูลรายละเอียดตามความเป็นจริงให้ถูกต้องครบถ้วน โดยปฏิบัติตามขั้นตอน        
ที่ก าหนดแล้วท าการสมัคร ระบบจะออกใบสมัครและแบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบให้โดยอัตโนมัติ 
          (4) พิมพ์ใบสมัครสอบ หัวข้อ “พิมพ์ใบสมัคร” และพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบ
หัวข้อ “พิมพ์แบบฟอร์มช าระเงิน” ลงในกระดาษ A 4 หรือหากไม่มีเครื่องพิมพ์ในขณะนั้นให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้         
ในรูปแบบแฟ้มข้อมูล (File) ลงในคอมพิวเตอร์ หรือสื่อบันทึกข้อมูล เช่น USB Flash Driveเป็นต้น เพ่ือพิมพ์ในภายหลัง 
      ในกรณีที่ไม่สามารถพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบหรือบันทึกข้อมูลได้ 
ผู้สมัครสอบสามารถเข้าไปพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบหรือบันทึกข้อมูลใหม่ได้ที่หัวข้อ “ค้นหา
แบบฟอร์มการช าระเงิน” แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลที่ได้กรอกใบสมัครสอบและการยืนยันการสมัครสอบในครั้งแรกได้    
      5.2 ผู้สมัครสอบต้องอัปโหลด (Upload) รูปถ่ำยและเอกสำรภำยในวันที่สมัครสอบ ดังนี้ 
          (1) รูปถ่าย ซึ่งต้องถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า และถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน 
ขนาด 1 × 1.5 นิ้ว ประเภทของไฟล์เป็น JPG ขนาดไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1 MB) (หากผู้สมัครสอบใช้ขนาดรูปถ่าย    
ไม่ตรงตามท่ีก าหนดจะไม่สามารถอัปโหลดรูปถ่ายได้)  
     ทั้งนี้ รูปถ่ายจะปรากฏบนใบสมัครสอบ และบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบส าหรับใช้แสดงตน  
ในการเข้าสอบ กรณีท่ีรูปถ่ายไม่ถูกต้องอาจมีผลต่อการตรวจสอบตัวบุคคลในการเข้าสอบและหัวหน้าผู้ก ากับการสอบ
หรือกรรมการก ากับการสอบอาจไม่อนุญาตให้เข้าสอบ โดยถือเป็นความบกพร่องของผู้สมัครสอบเอง จะอ้างว่าระบบ
รับสมัครได้ท าการรับสมัครไว้แล้ว ไม่ได้ 
                   (2) ส าเนาปริญญาบัตรหรือส าเนาใบรับรองคุณวุฒิ 

             กรณีใช้หนังสือรับรอง ต้องระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไว้ชัดเจน โดยต้องระบุ
ด้วยว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว อยู่ระหว่างรอการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย” โดยต้องได้รับอนุมัติปริญญาไม่หลัง
วันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย  
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   (3) ส าเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับภาษาไทย 
       กรณีผู้สมัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีต่อเนื่องจากวุฒิอนุปริญญาในการสมัครสอบแข่งขัน    
ให้แนบส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา ฉบับภาษาไทย ในระดับคุณวุฒิอนุปริญญา เช่น ปวส. ปวท. เป็นต้น ด้วย 

        (4) ส าเนาประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร 4 ปี (ถ้ามี) 
  (5) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ ยกเว้น หนังสืออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
โดยไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (ประเภทครู) ไม่สามารถน ามาใช้ในการสมัครสอบได้  
  (6) ส าเนาเอกสารหลักฐานการรับรองคุณวุฒิของปริญญาบัตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ ก.ค.ศ. รับรอง เพ่ือประโยชน์ในการบรรจุและแต่งตั้ง ทุกคุณวุฒิที่
ใช้ส าหรับการสมัครสอบ    
  (7) เอกสารค าชี้แจงจากสถาบันการศึกษาท่ีชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา 
ว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้างที่ผู้สมัครสามารถน ามานับหน่วยกิตได้ (กรณีที่หลักฐานการศึกษาที่น ามาใช้สมัครสอบมิได้ระบุ
สาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชาหรือวิชาเอก เช่น หลักฐานการศึกษาระบุว่า มีคุณวุฒิบริหารธุรกิจบัณฑิต 
ไม่ได้ระบุสาขาวิชาแต่ประสงค์จะสมัครสอบในกลุ่มวิชาการเงิน/การบัญชี ให้สถานบันการศึกษาชี้แจงว่ารายวิชาที่ศึกษาใดบ้าง
ที่สามารถน ามานับหน่วยกิตในกลุ่มวิชาการเงิน/บัญชีได้ ตามแนวปฏิบัติหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564)                            
          (8) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (ท่ียังไม่หมดอายุ) 
  (9) ส าเนาทะเบียนบ้าน  
  (10) ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ค าน าหน้าชื่อ ทะเบียนสมรส (ถ้ามี)                   
  (11) ใบรับรองแพทย์ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

  (12) ส าเนาเอกสารหลักฐานที่แสดงว่าคุณวุฒิที่ใช้ในการสมัครเป็นคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
สามารถตรวจสอบและดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ส านักงาน ก.ค.ศ. https://qualification.otepc.go.th/     
 (13) ส าเนาหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอม
ให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดั บครูผู้ช่วย 
ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน (กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้าราชการอื่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น) 
        ส ำเนำเอกสำรหลักฐำนตำม (2) – (13) ให้ผู้สมัครเขียนค ำรับรองว่ำ “ส ำเนำถูกต้อง” ลง
ชื่อ วันที่ ก ำกับไว้ทุกหน้ำของส ำเนำเอกสำร และให้อัปโหลด ประเภทของไฟล์เป็น PDF ขนำดไม่เกิน 1 เมกะไบต์ 
(กรณีไม่มีช่องให้อัปโหลด ให้ใส่ในช่องอ่ืน ๆ)   

5.3 ขั้นตอนการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ 
(1) ผู้สมัครสอบ สามารถช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ ตั้งแต่วันที่ 8 – 14 พฤษภำคม 2567  

ผ่านทางระบบ Application ได้ทุกธนาคาร และปฏิบัติตามขั้นตอนที่ระบบก าหนดไว้ โดยสามารถช าระเงินตาม QR Code 
ที่ก าหนดไว้ในใบช าระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบตามระยะเวลาที่ก าหนด ตั้งแต่วันที่ 8 - 14 พฤษภำคม 2567 
ภำยในเวลำ 22.00 น. ของวันที่ ๑๔ พฤษภำคม ๒๕๖๗ และให้เก็บหลักฐานการช าระเงิน (Slip) ไว้เป็นหลักฐานด้วย 

(2) ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้  จะเรียกเก็บ
ค่าธรรมเนียมธนาคารรวมค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต 30 บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ) ค่าธรรมเนียมดังกล่าว
จะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
          (3) ผู้สมัครสอบ ที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ระบบจะก าหนดเลขประจ าตัวสอบ
ตามล าดับของการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบให้โดยอัตโนมัติ  
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   การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบได้ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ
เรียบร้อยแล้วเท่านั้น และได้ด าเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอนและให้เก็บหลักฐานการช าระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย        
ผู้ช ำระเงินหลังวัน เวลำ ที่ก ำหนด ถือว่ำผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 
         (4) เมื่อผู้สมัครสอบที่ช าระเงินเรียบร้อยแล้ว ให้กลับเข้าระบบสมัครออนไลน์ ที่เว็บไซต์ 
https://obec67.thaijobjob.com อีกครั้ง เพ่ือตรวจสอบเอกสารที่อัปโหลด หากพบว่าเอกสารไม่ผ่าน ให้แก้ไขเอกสาร
และอับโหลดเอกสารใหม่ จนกว่าระบบตรวจสอบจะแสดงสถานะว่า “ผ่าน”  

  5.4 ขั้นตอนการพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ 
          ให้ผู้สมัครสอบพิมพ์ใบสมัครสอบฉบับสมบูรณ์ หัวข้อ “พิมพ์ใบสมัคร” บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ 
หัวข้อ “พิมพ์บัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบ” ซึ่งมีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาที่สมัครสอบ วัน เวลา รูปถ่ายผู้สมัครสอบ 
เลขประจ าตัวสอบ และเลขประจ าตัวประชาชน ให้จัดพิมพ์ได้ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 24 พฤษภำคม 2567 เป็นต้นไป         
ที่เว็บไซต์ https://obec67.thaijobjob.com โดยกรอกเลขประจ าตัวสอบ เพ่ือพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ 
ลงในกระดาษ A 4 พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย 
   กรณีท่ีช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบแล้ว ไม่ได้เลขประจ าตัวสอบ และไม่สามารถจัดพิมพ์ใบ
สมัครพร้อมเลขประจ าตัวสอบได้ ให้ติดต่อ callcenter 0-2257-7159 โดยด่วน และขอให้ผู้สมัครเก็บหลักฐานการ
ช าระเงินไว้ด้วย 
         ทั้งนี้ บัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบ ถือเป็นเอกสำรส ำคัญที่ต้องน ำไปแสดงตนเพื่อใช้ในกำรเข้ำห้องสอบ 
หำกไม่มีบัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบ จะไม่อนุญำตให้เข้ำสอบ 
  5.5 ผู้สมัครสอบที่มีความพิการทางการมองเห็น ทางการได้ยินและสื่อความหมาย หรือทางการ
เคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย ให้ระบุความพิการและความต้องการ เพ่ือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา จะจัดห้องสอบให้ตามจ านวนที่ผู้สมัครสอบแจ้งไว้ในใบสมัครสอบ และหาสิ่งอ านวยความสะดวกให้ตามที่
เห็นสมควรในวันสอบแข่งขัน 

 6. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิสอบ ภำค ก และ ภำค ข 
    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ 
ภาค ข ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด และเฉพาะผู้สมัครสอบที่ได้ช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบตามวันและเวลา
ที่ก าหนดและถูกต้องแล้ว ภายในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 โดยเรียงล าดับเลขประจ าตัวสอบ แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอก ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ต าบลโคกกรวด อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
และทางเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา  https://spmkorat.go.th/ 

 7. วัน เวลำ และสถำนที่สอบ  
    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จะประกาศวัน เวลา สถานที่สอบ ภาค ก 
และ ภาค ข (ข้อเขียน) ให้ทราบพร้อมกับการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภำยในวันที่ 24 
พฤษภำคม 2567 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ต าบลโคกกรวด อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
และทางเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา https://spmkorat.go.th/  

ตำรำงสอบ ภำค ก ความรู้ ความสามารถท่ัวไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันเสำร์ที่ 8 มิถุนำยน 2567 
    เวลา 09.00 – 11.30 น. 
    เวลา 13.00 – 14.30 น. 
    เวลา 15.30 – 16.30 น. 
 

 
- ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
- ทักษะภาษาอังกฤษ 
- ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี 

 
100 คะแนน 
  50 คะแนน 
  50 คะแนน 
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ตำรำงสอบ ภำค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันอำทิตย์ที่ 9 มิถุนำยน 2567 
    เวลา 09.00 – 11.30 น. 
    เวลา 13.00 – 14.30 น. 
    เวลา 15.30 – 16.00 น. 
 

 
- มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
- มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจดัการเรียนการสอน 
- ความรอบรู้กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
  กับการปฏิบัติงานและแนวทางการปฏิรูป 
  การศึกษา 
 

 
 100 คะแนน 
   75 คะแนน 
   25 คะแนน 

 

  
 8. หลักฐำนและเอกสำรที่ต้องน ำไปในวันสอบภำค ก และ ภำค ข เพื่อแสดงต่อผู้ก ำกับกำรสอบ 
ดังต่อไปนี้ 
    8.1 บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต กรณีผู้สมัครสอบอัปโหลด (Upload) 
รูปถ่ายไม่สมบรูณ์ ให้ติดรูปถ่ำย รูปเดียวกันกับรูปท่ีใช้อัปโหลดในกำรสมัคร พร้อมทั้งลงลายมือชื่อในบัตรประจ าตัว
ผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย      
     8.2 บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริงที่ยังไม่หมดอายุ ซึ่งปรากฏรูปถ่าย ชื่อตัว – ชื่อสกุล ที่ชัดเจน 
และปรากฏเลขประจ าตัวประชาชนที่ตรงตามใบสมัครสอบ มาแสดงตนเพ่ือเข้าห้องสอบเท่านั้น    

  9. กำรประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำน ภำค ก และ ภำค ข เพื่อมีสิทธิเข้ำรับกำรประเมิน ภำค ค 
      ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบแข่งขันที่ได้
คะแนน ภาค ก และ ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับ
การประเมิน ภาค ค พร้อมทั้งก าหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินภาค ค ภำยในวันที่ 14 มิถุนำยน 2567  
ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ต าบลโคกกรวด อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา และทางเว็บไซต์
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา https://spmkorat.go.th/  และจะก าหนดการสอบภาค ค 
ตามวันและเวลา ที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่ก าหนด   

   ภำค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา  

(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ประกอบด้วย 
   1. คุณลักษณะส่วนบุคคล (25 คะแนน) 
       - บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
      - วุฒภิาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
      - ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 
      - ความเข้าใจเรื่องประวัติศาสตร์ชาติไทย จิตส านึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ  
          จงรักภักดีต่อสถานบันพระมหากษัตริย์ และคุณธรรมจริยธรรม 
   2. กำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพ (25 คะแนน) 
       - ประวัติการศึกษา 
      - ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกทีส่ าเร็จการศึกษา 
      - การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 
     3. ควำมสำมำรถด้ำนกำรสอน (50 คะแนน)  
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  โดยมีรายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน แนบท้ายประกาศนี้ ทั้งนี้ การประเมินภาค ค 
ก าหนดระยะเวลาประเมิน 20 นาทีต่อผู้เข้ารับการประเมินหนึ่งราย โดยการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพ
ด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัคร ด้วยวิธีอธิบายการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
       ส าหรับวัน เวลา และสถานที่สอบ ภาค ค และรายการจ านวนชุดเอกสารการประเมิน ภาค ค  
ที่ผู้สอบแข่งขันต้องจัดท า จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ค 

 10. เกณฑ์กำรตัดสิน 
     10.1 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ เพ่ือมีสิทธิ
เข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยจะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงล าดับเลขประจ าตัวสอบ 
     10.2 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
โดยจะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามล าดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง 
หรือสาขาวิชาเอก 
     กรณีที่ผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ค มากกว่า 
เป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนภาค ข มากกว่า  เป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่ดีกว่า 
หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า 

 11. กำรประกำศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
      ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมาก าหนด ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
ต าบลโคกกรวด อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา และทางเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
https://spmkorat.go.th/          
       ทั้งนี้ กำรขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ มีก ำหนดสองปี นับแต่วันที่ประกำศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้สอบแข่งขันได้
ครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

        12. กำรเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้และกำรบรรจุและแต่งตั้ง 
                12.1 ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในประกาศการขึ้นบัญชี และการยกเลิก
บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ โดยให้ผู้สอบแข่งขันได้เลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีต าแหน่งว่าง ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ที่ผู้สอบแข่งขันได้ได้รับการขึ้นบัญชีไว้ ซึ่งมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงกัน ทั้งนี้ ต าแหน่งว่างที่จะใช้บรรจุ  
และแต่งตั้ง ต้องเป็นต าแหน่งว่างที่มีอัตราเงินเดือนในสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่เกินเกณฑ์อัตราก าลังที่ ก.ค.ศ. ก าหนด และต้องเป็นต าแหน่งที่ไม่มีเงื่อนไขการใช้ต าแหน่ง          

12.2 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ประกาศสอบแข่งขัน    
หากผู้สมัครสอบแข่งขันได้รายใดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งใหม่ หรือขาดคุณสมบัติตามมาตรา 30 
และมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จะไม่ได้ 
รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น   

12.3 การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะท าหนังสือเรียกตัวผู้สอบ   
แข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่ในประกาศข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่อยู่ที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร 
โดยก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวันแต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตราลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง  

อนึ่ง ส าหรับการบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้ครั้งแรก จะบรรจุและแต่งตั้งตามที่ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร 
              12.4 ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ณ สถานศึกษาใดตามท่ีก าหนดแล้ว ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดเวลาในหนังสือส่งตัวนั้น 
หากพ้นก าหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุและแต่งตั้ง 
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              12.5 ผู้สมัครสอบแข่งขันที่มีคุณวุฒิที่สูงกว่าคุณวุฒิที่ใช้สมัครสอบ เมื่อสอบแข่งขันได้ และได้รับ
การบรรจุและแต่งตั้งแล้ว จะน าคุณวุฒิที่สูงกว่าคุณวุฒิที่ใช้สมัครสอบ มาขอปรับเงินเดือนให้สูงขึ้นในภายหลังไม่ได้ 
              12.6 ส าหรับผู้สมัครสอบแข่งขัน ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน และยินยอมหรือให้โอน
เมื่อสอบแข่งขันได ้โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามท่ีก าหนดไว้ 
ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขันนี้ และต้องไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 
ทั้งนี้ การย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 

       13. กำรยกเลิกบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
     ผู้สอบแข่งขันได้จะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีเมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

                13.1  ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
                13.2  ขอสละสิทธิ์การบรรจุและแต่งตั้ง 
                13.3  ไมม่ารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
                13.4  ไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 
 กรณีผู้สอบแข่งขันได้รายใดถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามข้อ 15.3 และ 15.4 ไป
แล้ว ถ้าบัญชีนั้นยังไม่ยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร และ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา วินิจฉัย
แล้วว่า เป็นเหตุอันสมควร อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามล าดับที่เดิมอีกก็ได้ 

       14. กรณีที่ตรวจสอบภำยหลังพบว่ำ ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ     
ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ให้ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง  
สั่งให้ผู้นั้นออกจากราชการโดยพลันตามมาตรา 49 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. 2547 หรือเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองแล้วแต่กรณี และ
จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ และหากตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการสอบแข่งขันเป็นเอกสารที่เป็นเท็จ 
ผู้สมัครจะต้องถูกด าเนินการทางอาญา              

       การด าเนินการสอบแข่งขันครั้งนี้ ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หากปรากฏว่ามีการทุจริต 
หรือส่อไปในทางไม่สุจริต หรือด าเนินการผิดพลาดอันอาจเกิดความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา จะพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการด าเนินการสอบแข่งขันได้ ทั้งนี้ การพิจารณาวินิจฉัยของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ให้เป็นที่สุด ผู้สอบแข่งขันจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 

          จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่   1  พฤษภาคม  พ.ศ.  2567 
 
 

 
 
 

      
(นายรณชัย สุขสมบูรณ์) 

ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
 
 



รำยละเอียดต ำแหน่งว่ำงรับสมัครแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย  

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ ลงวันที ่ 1  พฤษภำคม ๒๕๖7) 
 
 

ที ่ รหัสวิชำ กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก ต ำแหน่งว่ำง หมำยเหตุ 

1 11 วิทยาศาสตร์ทั่วไป 1 อัตรา  

2 12 ฟิสิกส์ 4 อัตรา  

3 15 สังคมศึกษา 1 อัตรา  

4 17 พลศึกษา 2 อัตรา  

5 20 ดนตรีสากล 2 อัตรา  

6 23 อุตสาหกรรมศิลป์ 2 อัตรา  

7 26 คอมพิวเตอร์ 1 อัตรา  

8 32 จิตวิทยาและการแนะแนว/แนะแนว 2 อัตรา  

รวม 15 อัตรำ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รำยละเอียด กลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่สอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ำรับรำชกำร      
เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ ลงวันที ่ 1  พฤษภำคม ๒๕๖7) 

1. วิชำเอกวิทยำศำสตร์ทั่วไป (รหัส 11) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
1.1 วิทยาศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
1.2 การสอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา  
1.3 การสอนวิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
1.4 วิทยาศาสตร์กายภาพชีวภาพ 
1.5 วิทยาศาสตร์ - ชวีวิทยา 
1.6 วิทยาศาสตร์ - ฟิสิกส์ 
1.7 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
1.8 วิทยาศาสตร์ภาวะแวดล้อม 
1.9 การจัดการสิ่งแวดล้อม 
1.10 นิเวศวิทยาสิ่งแวดล้อม 
1.11 วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
1.12 การศึกษาวิทยาศาสตร์ 
1.13 วิทยาศาสตร์การศึกษา 
1.14 วิทยาศาสตร์กายภาพ 
1.15 วิทยาศาสตร์ - เคมี 
1.16 วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ 
1.17 การมัธยมศึกษา - การสอนวิทยาศาสตร์ 
1.18 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
1.19 เทคโนโลยีทางกระบวนการเคมีและฟิสิกส์ 
1.20 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร 
1.21 กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มี วิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง     

             หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 1.1 – 1.20 

2. วิชำเอกฟิสิกส์ รหัสวิชำ (๑2) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
2.๑ ฟิสิกส์  
2.๒ การสอนฟิสิกส์ 
2.๓ การสอนฟิสิกส์ ระดับมัธยมศึกษา  
2.๔ ฟิสิกส์ประยุกต์ 
2.๕ ฟิสิกส์อิเล็กทรอนิกส์  
2.๖ ฟิสิกส์เชิงเคมี 
2.๗ คณิต - ฟิสิกส์  
2.๘ เคมี - ฟิสิกส์ 
2.๙ วิทยาศาสตร์ - ฟิสิกส์ 

 2.๑๐ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  
         หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อ ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 2.๑ - 2.๙ 
 

 



3. วิชำเอกสังคมศึกษำ (รหัส 15) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
3.๑ สังคมศึกษา 
3.๒ การสอนสังคมศึกษา 
3.๓ ประวัติศาสตร์ 
3.๔ ภูมิศาสตร์ 
3.๕ การสอนสังคมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 
3.๖ สังคมศาสตร์ 
3.๗ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
3.๘ สังคมศาสตร์การพัฒนา 
3.๙ พัฒนาสังคม 
3.๑๐ วัฒนธรรมศึกษา 
3.๑๑ การพัฒนาชุมชน 
3.๑๒ รัฐศาสตร์(การเมืองการปกครอง) 
3.๑๓ รัฐศาสตร ์
3.๑๔ รัฐประคาสนศาสตร์ 
3.๑๕ การสอนสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.๑๖ เศรษฐศาสตร์ 
3.๑๗ สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 
3.๑๘ สหวิทยาการสังคมศาสตร์ 
3.19 กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มี วิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  
        หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 3.๑ - 3.18 

4. วิชำเอกพลศึกษำ (รหัส 20) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
4.๑ พลศึกษา 
4.๒ การสอนพลศึกษา 
4.๓ วิทยาศาสตร์การกีฬา 
4.๔ การฝึกและการจัดการกีฬา 
4.๕ สันทนาการ 
4.๖ นันทนาการ 
4.๗ การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
4.๘ ศึกษาศาสตร์ - พลศึกษา 
4.๙ พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา 
4.๑๐ พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ 
4.๑1 พลศึกษาและสุขศึกษา 
4.๑2 พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
4.๑3 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการเป็นผู้ฝึกกีฬา 
4.๑4 กลุ่มวิขา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มี วิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  

        หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามข่ือในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 4.๑ - 4.๑3 
  



๕. วิชำเอกดนตรีสำกล รหัสวิชำ (2๐) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
๕.๑ ดนตรีสากล 
๕.๒ ดุริยางค์สากล 
๕.๓ ดนตรีคีตศิลป์สากลศึกษา 
๕.๔ คุริยางคศาสตร์ 
๕.๕ ดนตรีศึกษา(ดนตรีสากล) 
๕.๖ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  
      หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อ ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ ๕.๑ - ๕.๕ 

6. วิชำเอกอุตสำหกรรมศิลป์ (รหัส 27) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
6.๑ อุตสาหกรรม 
6.2 อุตสาหกรรมศิลป์ 
6.๓ ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
6.4 ศิลปอุตสาหกรรม 
6.5 การสอนอุตสาหกรรมศิลป์ 
6.6 กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  

              หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อ ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 6.๑ – 6.5 
7. วิชำเอกคอมพิวเตอร์ รหัสวิชำ (2๖) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 

7.๑ คอมพิวเตอร์ 
7.๒ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
7.๓ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
7.๔ ธุรกิจคอมพิวเตอร์ 
7.๕ คอมพิวเตอร์ศึกษา 
7.๖ ศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
7.๗ วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
7.๘ อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 
7.๙ ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์ 
7.๑๐ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
7.๑๑ การประมวลผลข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์  
7.๑๒ วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 
7.๑๓ ระบบสารสนเทศ 
7.๑๔ ระบบสารสนเทศการจัดการ 
7.๑5 ระบบสารสนเทศเพ่ีอการจัดการ 
7.๑๖ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.๑๗ วิทยาการสารสนเทศคอมพิวเตอร์ 
7.๑8 สารสนเทศส านักงาน 
7.19 สารสนเทศศึกษา 
7.20 ระบบและการจัดการสารสนเทศ 
7.๒1 สารสนเทศศาสตร์ 
7.๒๒ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
7.๒3 กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  
        หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อ ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 7.๑ - 7.๒2 

 



8. วิชำเอกจิตวิทยำและกำรแนะแนว/แนะแนว รหัสวิชำ (๔๘) ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ในกลุ่มวิชา หรือทาง  
    หรือสาขาวิชาเอก ดังนี้ 

8.๑ จิตวิทยา  
8.๒ จิตวิทยาการปรึกษาและการแนะแนว 
8.๓ จิตวิทยา(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๔๖)  
8.๔ จิตวิทยาองค์การ 
8.๕ จิตวิทยาการให้บริการปรึกษาและแนะแนว  
8.๖ จิตวิทยาและการแนะแนว 
8.๗ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ท่ีมีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  

              หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อ ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามข้อ 8.๑ - 8.๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคล 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
(ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพฐ.) 

 
       เขียนที่.................................................................. 

      วันที่..................เดือน..................................พ.ศ................. 
 

 ข้าพเจ้า.............................................................................ต าแหน่ง................................. .............. 

สังกัด.....................................................................................................................................กร ะทรวงศึกษาธิการ 

อนุญาตให้.....................................................................................................ต าแหน่ ง........................................... 

วิทยฐานะ........................รับเงินเดือนในอันดับ................... ขั้น.......................บาท ต าแหน่งเลขท่ี...................... 

โรงเรียน............................................................... ...ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา................................................. 
มาสมัครสอบแข่งขันตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2567 เรื่อง 
รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู
ผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ได้ และยินยอมให้ย้ายเมื่อถึงล าดับที่ผู้
สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครู
ผู้ช่วยตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 
 
 

      ลงชื่อ................................................................ 

            (................................................................) 

           ต าแหน่ง................................................................... 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

หนังสือขออนุญาตให้ข้าราชการสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคล 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
 (ส าหรับข้าราชการตามกฎหมายอ่ืน หรือพนักงานท้องถิ่น ที่มิใช่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด 

สพฐ.) 
 

       เขียนที่.................................................................. 

      วันที่.................เดือน.................................พ.ศ............... .... 

เรื่อง   อนุญาตให้ข้าราชการไปสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
 และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 

 ตามท่ี (นาย/นาง/นางสาว)....................................................................................................................... 
ต าแหน่ง.......................................................................ระดับ/อันดับ.............................. ขั้น................................บาท  
หน่วยงาน/สั งกัด . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  กระทรวง
......................................................... 
ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 
2567 เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 นั้น 

 (ชื่อหน่วยงาน)...................................... ..................................................พิจารณาแล้วอนุญาตให้
ข้าราชการดังกล่าวมาสมัครสอบแข่งขัน และยินยอมให้โอนเมื่อถึงล าดับที่ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและ
แต่งตั้ง โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วยตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับ
สมัครสอบแข่งขัน 

 

         (ลงชื่อ)....................................................(ผู้บังคับบัญชาขั้นต้น) 

                                                                 (……………….…………….………………) 

                                                                 ต าแหน่ง…………………………………………………….  
 
ควำมเห็นของผู้บังคับบัญชำผู้มีอ ำนำจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 

                ลงชื่อ...................................................(ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง) 

                         (..................................................) 

              ต าแหน่ง................................................................ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


